УТВЕРЖДЕНО
на заседании профкома

протокол №1 от 11.01.2017г.

ПЛАН

работы председателя профсоюзного комитета по осуществлению общественного контроля за соблюдением законодательства о труде

 на 2017 год.

	№ п.п.
	Содержание мероприятий
	Дата 

проведения
	Ответствен.

	1. 
	Утверждение плана работы на год.


	январь
	Чугай Т.И.

	2. 
	Осуществлять общественный контроль за соблюдением законодательства о труде по вопросам:

2.1 Соответствие трудовому законодательству действующих на предприятии основных локальных нормативных правовых актов(правил внутреннего трудового распорядка, должностных инструкциях для руководителей и специалистов, графика трудовых отпусков и др.)
2.2 Соблюдение порядка ознакомления работников с действующими на предприятии основными локальными нормативными правовыми актами.

2.3 Соблюдение установленного порядка расторжения трудового договора, соответствие установленного порядка расторжения трудового договора, соответствие формулировке приказа об увольнении законодательству.

2.4 Предоставление работникам трудовых отпусков в пределах рабочего года, исчисляемого для каждого работника персонально

2.5 Соблюдение сроков и периодичности выплаты заработной платы, среднего заработка за время трудового отпуска, выплаты всех причитающихся при  увольнении работника сумм.
2.6 Соблюдение установленного порядка и гарантий при привлечении работников к дисциплинарной ответственности за нарушение трудовой дисциплины.

2.7 Соблюдение трудового законодательства при привлечении работников к работе в выходные и праздничные дни.

2.8 Соблюдение порядка оформления трудовых книжек
	февраль

апрель

май

июнь

июль

август

октябрь

ноябрь
	Чугай Т.И.

Чугай Т.И.

Чугай Т.И.

Чугай Т.И.

Чугай Т.И.

Чугай Т.И.

Чугай Т.И.

Чугай Т.И.

	3. 
	Принимать участие в работе комиссий:
по аттестации работников, специалистов и служащих предприятия.

по обучению работников предприятия 

по аттестации рабочих мест по условиям охраны труда

по борьбе с пьянством и алкоголизмом

по профилактике правонарушений

по приемке и списанию спецодежды
	в течение года
	Чугай Т.И.

	4. 
	Принимать участие в подготовке проектов постановлений профкома по вопросам соблюдения законодательства о труде
	в течение года
	Чугай Т.И.

	5. 
	Принимать участие в подготовке приказов нанимателя , касающихся трудовых и социально-экономических прав и интересов членов профсоюза.
	в течение года
	Чугай Т.И.

	6. 
	Проводить обходы рабочих мест с целью пресечения и предотвращения нарушений трудовой и производственной дисциплины
	в течение 
года
	Чугай Т.И.

	7. 
	Проводить прием по личным вопросам членов профсоюза.
	в течение 

года
	Чугай Т.И.

	8. 
	Осуществлять консультации работников по вопросам трудового законодательства
	в течение 

года
	Чугай Т.И.

	9. 
	Проводить занятия в школе профактива по вопросам соблюдения законодательства о труде
	по плану обучения групп школы профактива
	Чугай Т.И.


Председатель профкома                                                                               Т.И.Чугай                                                             

